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Čj. MO 498071/2024-7542

Oznámení o vyhlášení výběrového řízení na služební místo 
ředitel Vojenské nemocnice Brno (p.o.)

Ředitel odboru řízení lidských zdrojů sekce státního tajemníka 
MO jako služební orgán podle čl. 19 odst. 1 písm. r) RMO 
č. 5/2023 Věstníku Ministerstva obrany, Působnost služebních 
orgánů v personální práci, (dále jen „služební orgán“) vyhlašuje 
dne 24. července 2024 výběrové řízení na obsazení služebního 
místa ředitel Vojenské nemocnice Brno (p.o.) (dále jen 
„služební místo“).

Atributy stanovené na služebním místě:
hodnost - plukovník;
kvalifikační předpoklady - vysokoškolské magisterské 
vzdělání;
kvalifikační požadavek vojenského kariérového kurzu - kurz 
pro vyšší důstojníky;
jazykový kvalifikační požadavek - znalost anglického jazyka 
na úrovni 3333;
vojenská odbornost - zdravotnická služba; 
stupeň bezpečnostní způsobilosti - TAJNÉ; 
místo výkonu služby - Brno.

Předpokládaný termín nástupu: 1. října 2024.
Na tomto služebním místě je požadován výkon zejména těchto 
činností:

- Komplexní řízení, velení a všestranné zajišťování úkolů 
vojenské nemocnice.

- Řízení, organizace a koordinace činnosti nemocnice podle 
potřeb zřizovatele v souladu s obecně závaznými právními 
předpisy, interními normativními akty v působnosti MO, 
statusem a organizačním řádem nemocnice a podle 
rozhodnutí zřizovatele v rámci své působnosti.

- Odpovědnost za hospodaření s finančními prostředky 
a materiálem nemocnice.

- Odpovědnost za stanovení směrů finanční strategie, 
investičního a personálního rozvoje nemocnice s velkým 
podílem vysoce kvalifikovaných odborníků, s rozsáhlým 
vícestupňovým vertikálním a mnohooborovým 
horizontálním členěním na organizační složky, 
specializovaným a náročným provozním a technickým 
vybavením a provozními režimy.

Předpoklady a požadavky na služební místo:
Výběrového řízení se může zúčastnit jen voják z povolání, který 
podal žádost o zařazení do výběrového řízení (dále jen 
„žadatel“).

Žadatel musí:

a) být bezúhonný, přičemž splnění toho požadavku si 
služební orgán ověří vyžádáním výpisu z evidence 
Rejstříku trestu týkající se žadatele,

b) být jmenován do vojenské hodnosti stanovené 
na daném služebním místě nebo musí splňovat 
podmínky pro jmenování do této vojenské hodnosti 
ke dni podání žádosti,

c) být podle posledního služebního hodnocení 
hodnocen minimálně velmi dobře, přičemž splnění 
tohoto požadavku si služební orgán ověří pořízením 
výstupu posledního služebního hodnocení z ISSP,

d) být držitelem osvědčení fyzické osoby stupně utajení 
„Tajné“ podle zákona č. 412/2005 Sb., o ochraně 
utajovaných informací a bezpečnostní způsobilosti, ve 
znění pozdějších předpisů, a dále musí

e) splňovat podmínky podle zákona č. 451/1991 Sb., 
kterým se stanoví některé další předpoklady 
pro výkon některých funkcí ve státních orgánech 
a organizacích České a Slovenské Federatívni 
Republiky, České republiky a Slovenské republiky, 
ve znění pozdějších předpisů.

Splnění jazykových požadavků doloží žadatel osvědčením 
o úspěšně vykonané zkoušce na požadovaný stupeň 
dle STANAG 6001. Splnění požadavků je možné doložit 
i osvědčením o úspěšném vykonání jiné jazykové zkoušky, 
pokud odpovídá podle rozhodnutí Ministerstva školství, 
mládeže a tělovýchovy č.j. MŠMT-24156/2019 ze dne 3. září 
2019, kterým se stanoví Seznam standardizovaných jazykových 
zkoušek pro účely systému jazykové kvalifikace zaměstnanců 
ve správních úřadech, předepsanému stupni znalosti cizího 
jazyka.

Do výběru budou zařazeny žádosti i těch žadatelů, jejichž 
aktuálně dosažená úroveň znalosti cizího jazyka je na takové 
úrovni, která umožní žadateli doplnit požadovanou úroveň 
bezprostředně po zařazení na služební místo, aniž by to 
ohrozilo řádné plnění povinností, tj. 2222.

Splnění požadavku způsobilosti seznamovat se s utajovanými 
informacemi doloží žadatel oznámením o splnění podmínek 
přístupu k utajovaným informacím stupně utajení „Tajné“ podle 
zákona č. 412/2005 Sb. V případě, že žadatel není držitelem 
tohoto oznámení, musí splňovat podmínky pro jeho vydání. 
Předložení potvrzení o podání žádosti o vydání osvědčení 
fyzické osoby dokládá uchazeč až po omámení, že byl vybrán 
na zařazení na služební místo.

Žadatel narozený přede dnem 1. prosince 1971 má povinnost 
k žádosti doložit osvědčení podle § 4 odst. 1 zákona 
č. 451/1991 Sb., kterým se stanoví některé další předpoklady 
pro výkon některých funkcí ve státních orgánech a organizacích 
České a Slovenské Federativní Republiky, České republiky 
a Slovenské republiky, ve znění pozdějších předpisů (dále jen 
„lustrační zákon“). Pokud v době podání žádosti není žadatel 
držitelem tohoto osvědčení a bude vybrán mezi tři nejúspěšnější 
žadatele, vyžádá si příslušné osvědčení služební orgán sám.

Žadatel však musí k žádosti doložit čestné prohlášení podle 
§ 4 odst. 3 lust rač ní ho zákona. Vzor tohoto čestného 
prohlášení tvoří přílohu č. 2 tohoto oznámení.

Splnění předpokladů a požadavků doloží žadatel originálem 
nebo úředně ověřenou kopií příslušných listin. Pokud však 
žadatel k žádosti doloží pouze prosté kopie listin, doloží originál 
nebo úředně ověřenou kopii ještě před zahájením ústního 
pohovoru, aby bylo možné kopie proti originálu nebo úředně 
ověřené kopii ověřit.

Další předpoklady pro účast ve výběrovém řízení 
na obsazení služebního místa:
Pro obsazení služebního místa se stanovuje

a) další předpoklad, a to úspěšným ukončením 
vysokoškolského vzdělání v oboru všeobecné lékařství 
a specializované způsobilosti složením nejméně jedné 
atestační zkoušky podle § 3 odst. 1 a § 5 odst. 1 zákona 
č. 95/2004 Sb., o podmínkách získávání a uznávání 
odborné způsobilosti a specializované způsobilosti 
k výkonu zdravotnického povolání lékaře, zubního 
lékaře a farmaceuta, ve znění pozdějších předpisů,

b) požadavek min. 5 let praxe ve vedoucích pozicích na 
úrovni obdobného typu, jako je Vojenská nemocnice 
Brno (p.o.), a

c) absolvování manažerského vzdělání.

K žádosti žadatel dále přiloží

• životopis se zaměřením na absolvované odborné 
a manažerské vzdělávání (doložené příslušnými 
doklady) a získané manažerské dovednosti,

• přehled publikační činnosti a účasti na vědeckých 
projektech,

• písemně vypracovanou koncepci řízení a rozvoje -
Vojenské nemocnice Brno (p.o.) v rozsahu 5-7 
normostran.

Posuzovány budou žádosti, které žadatelé zašlou 
prostřednictvím provozovatele poštovních služeb na adresu 
Ředitele odboru řízení lidských zdrojů sekce státního tajemníka 
MO, Ministerstvo obrany, náměstí Svobody 471/4, Praha 6 - 
Bubeneč, PSČ 160 01, nebo osobně podají do podatelny 
Ministerstva obrany na výše uvedené adrese v termínu 
do 6. srpna 2024. Žádost lze podat rovněž v elektronické 
podobě s uznávaným elektronickým podpisem na elektronickou 
adresu služebního úřadu (e-podatelnaMO@armv.cz) nebo 
prostřednictvím veřejné datové sítě do datové schránky (ID 
datové schránky: hjyaavk).

Obálka, resp. datová zpráva obsahující žádost včetně 
požadovaných listin (příloh) musí být označena slovy: 
„Neotvírat“ a slovy „Výběrové řízení na služební místo 
ředitel Vojenské nemocnice Brno (p.o.)“.

Průběh výběrového řízení:
Žadatel, jehož žádost bude srozumitelná, a který bude splňovat 
všechny stanovené kvalifikační předpoklady a požadavky, bude 
písemně pozván k osobní účasti na výběrovém řízení.

Pokud se žadatel písemně z určeného termínu výběrového řízení 
omluví, posuzuje vážnost důvodů omluvy výběrová komise.

Pokud jsou důvody omluvy uznány, provede výběrová komise 
se žadatelem pohovor v náhradním termínu, nejpozději však do 
5 pracovní dnů od odpadnutí důvodů pro neúčast ve výběrovém 
řízení, současně však nejpozději do 15 pracovních dnů od 
řádného termínu konání výběrového řízení. Žadateli bude 
poskytnut pouze jeden náhradní termín.

Obsahem osobního pohovoru se žadatelem je posouzení jeho 
schopností k plnění služebních úkolů na služebním místě.
Osobní pohovor se zahájí prezentací provedenou žadatelem 
s využitím obsahu jím vypracované koncepce. Prezentace může 
být podpořena elektronickou prezentací vypracovanou 
žadatelem předem. Prezentace musí trvat nejméně 10 minut 
a nejdéle 15 minut. Členové výběrové komise k provedené 
prezentaci mohou žadateli klást doplňující otázky.

V další části osobního pohovoru položí členové výběrové 
komise žadatelům otázky související s požadovanými 
služebními úkoly na obsazovaném služebním místě.

Po provedení osobních pohovorů výběrová komise označí 
úspěšné a neúspěšné žadatele. Ve skupině úspěšných žadatelů 
vybere tři nejlepší, které v abecedním pořadí předloží jako 
návrh na služební zařazení na služební místo ředitel Vojenské 
nemocnice Brno (p.o.) služebnímu orgánu.

Bližší informace poskytne:
Ing. Ludmila Stanislavové 
sekce státního tajemníka Ministerstva obrany 
Tel.: +420 973 225 694, mobil 724 035 858 
e-mail: Ludmila.Stanislavova@SIS.ACR
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Seznam příloh:
1. Žádost o zařazení na služební místo.
2. Písemné čestné prohlášení podle § 4 odst. 3 lustračního 

zákona.
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